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Klinik Araştırmalar Eylem Planı	
Tema	 Stratejik Amaç	 Eylem No	 Eylem Adı	 Açıklama	 Sorumlu	 İlgili Paydaşlar	 Süre	 Performans Göstergesi	

Yönetişim	 Çok paydaşlı koordinasyonu 
güçlendirmek	 1.1	 Klinik Araştırmalar Eylem 

Platformu kurulması	
Dernek koordinasyonunda düzenleyici 
kurumlar, TÜSEB, üniversiteler, merkezler 
ve destekleyicilerin yer aldığı yapı kurulur.	

KAD	 Ekosistemdeki tüm 
taraflar	 0–3 ay	 Platformun kurulması, 

toplantı sayısı	

Yönetişim	 Kongre çıktılarının sürekliliğini 
sağlamak	 1.2	 Tematik çalışma grupları 

oluşturulması	
Her ana tema için küçük çalışma grupları 
kurulur ve 90 gün içinde öneri notu üretir.	 KAD	 Ekosistemdeki tüm 

taraflar	 0–3 ay	 Çalışma grubu sayısı, 
teslim edilen not sayısı	

Regülasyon	
Başvuru ve değerlendirme 
süreç entegrasyonunun 
sağlanması	

2.1	 Başvuru süreçlerinin 
standardizasyonu	

Etik kurul ve otorite başvurularında 
entegre bir sistemin kullanılması	
1.aşama: Etik kurul, TİTCK ve destekleyici 
entegrasyonu	
2. aşama: Entegrasyona merkezlerin de 
dahil edilmesi	

TİTCK	 Destekleyici, Etik kurul 
ve TİTCK	 24 ay	 Modül geliştirme 

çalışmaları	

Regülasyon	
Merkez aktivasyon 
süreçlerinde 
standardizasyonun 
sağlanması	

2.2	

Merkez aktivasyonunun 
sağlanması ve merkezin 
gönüllü alımına hazır hale 
getirilme süreçlerinin 
standardize edilmesi	

Merkez sözleşme süreçleri için ortak 
gereklilikler tanımlanır.	

Kamu Hastaneleri Genel 
Müdürlüğü, Üniversiteler, 
Sağlık Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü (özel 
hastaneler), TİTCK, 
TÜSEB, KAD	

Destekleyici, TİTCK, 
sponsor ve merkezler	 3-6 ay	 Standart ilkelerin 

oluşturulması	

İnsan 
kaynağı	

Araştırma ekibinin farkındalık 
ve yetkinliklerinin arttırılması	 3.1	 Mentorluk ve gelişim 

programı yapılandırması	
Araştırma ekiplerinin metodolojik, etik ve 
bilimsel yetkinliklerinin arttırılmasına 
yönelik yapılandırılmış program geliştirilir.	

YÖK, KAD	 Ekosistemdeki tüm 
taraflar	 24 ay	 Lisans ve lisansüstü 

programların arttırılması	

İnsan 
kaynağı	

Saha görevlilerinin mesleki 
yetkinliklerini ve profesyonel 
kapasitelerini geliştirmek	

3.2	 Yetkinliğin arttırılması ve 
belgelendirilmesi	

Saha görevlileri için yetkinlik matrisi ve 
yetki belgesi sisteminin oluşturulması.	 TİTCK, KAD	 Merkezler, SAK’lar, 

destekleyiciler	 24 ay	 Eğitim matrisi ve eğitilen 
kişi sayısı	

Finansman	 Sürdürülebilir araştırma 
finansmanı geliştirmek	 4.1	 Karma finansman modeli 

önerisi	
Kamu, akademi ve endüstri iş birliğine 
dayalı örnek finansman çerçevesi 
hazırlanır.	

TÜSEB, TÜBİTAK, KAD	 Endüstri, üniversiteler, 
KAD	 6–12 ay	 Model dokümanı, pilot 

sayısı	

Finansman	 Bütçelerin öngörülebilirliğini 
sağlamak	 4.2	

Kamu sağlık hizmetleri fiyat 
tarifesi üzerinden üst limitlerin 
belirlenmesi	

Merkezler ve destekleyiciler için 
öngörülebilirlik sağlanır.	 KHGM, KAD	 Ekosistemdeki tüm 

tarafları	 12 ay	 Mevzuat yayınlanması	

Dijitalleşme	 Dijital araştırma altyapısını 
güçlendirmek	 6.1	 Dijital klinik araştırma yol 

haritası	
eConsent, eSource, uzaktan izlem ve hibrit 
modeller için çerçeve önerilir.	 TİTCK, KAD	 Destekleyici ve hizmet 

sağlayıcılar	 12 ay	 Mevzuat yayınlanması	

Denetim	
Araştırmalara ilişkin risk bazlı 
değerlendirme ve denetim 
modelini güçlendirmek	

7.1	 Hasta güvenliğinin ve veri 
bütünlüğünün korunması	

Hasta güvenliğinin ve veri bütünlüğünün 
korunması.	 TİTCK, KAD	 Ekosistemdeki tüm 

taraflar	 12 ay	 Denetlenen merkez sayısı	

	


